
DZIAŁANIA 
POWIATOWEGO URZĘDU PRACY 
W CHRZANOWIE W 2023 ROKU 

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE



POZIOM BEZROBOCIA W POLSCE

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE

na koniec XII 2023r. zarejestrowanych

bezrobotnych było

ponad 788 tys.
3,0 % r/r



na koniec XII 2023r. zarejestrowanych

bezrobotnych było

ponad 788 tys.
3,0 % r/r

POZIOM BEZROBOCIA W MAŁOPOLSCE

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE

na koniec XII 2023r. zarejestrowanych

bezrobotnych było

ponad 60 tys.
5,3 % r/r



POZIOM BEZROBOCIA W POWIECIE CHRZANOWSKIM

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE

na koniec XII 2023r. zarejestrowanych

bezrobotnych było

2339
4,1 % r/r



STOPA BEZROBOCIA WG WOJEWÓDZTW NA KONIEC 2023

5,1



STOPA BEZROBOCIA WG POWIATÓW NA KONIEC 2023



BILANS BEZROBOCIA W POWIECIE CHRZANOWSKIM W 2023

napływ bezrobotnych w 2023r.

4485
2 % r/r

odpływ bezrobotnych w 2023r.

4586
8 % r/r



POWODY ODPŁYWU Z REJESTRU BEZROBOTNYCH



Grudzień 2022 Grudzień  2023 Dynamika

Powiat chrzanowski 2440 2339 96 %

Chrzanów 1031 917 89 %

Trzebinia 692 709 102 %

Libiąż 361 349 97 %

Alwernia 200 209 104 %

Babice 156 155 99 %

POZIOM I DYNAMIKA BEZROBOCIA WG GMIN



Powyżej 50 r.ż. 

27,6 %

BEZROBOTNI W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Długotrwale bezrobotni

47,1 %

Do 30 r.ż. 

22,1 %
Posiadający dziecko do 6 r.ż. 

12 %

Z niepełnosprawnością

7,5 %

Korzystający z pomocy

społecznej

3,9 %

Posiadający dziecko z

niepełnosprawnością 

0,1 %



OFERTY PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ

oferty niesubsydiowane 

2913
9% r/r

oferty pracy niesubsydiowanej

oferty pracy subsydiowanej

2022 2023
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wolne miejsca pracy i aktywizacji 

3660
0,7 % r/r

oferty subsydiowane

747
23% r/r

zagraniczne oferty 

1468
48% r/r

2913

747969

2664



POSZUKIWANE ZAWODY
pracownicy do prac związanych z produkcją,

branża handlowa - sprzedawcy, magazynierzy, doradcy

klienta, kasjerzy handlowi,
 branża transportowa -kierowca samochodu ciężarowego, 

branża budowlana, 

branża elektryczno-mechaniczna - elektryk, ślusarz, tokarz, 

branża usługowa - fryzjer, kosmetyczka, sprzątaczka,

specjaliści - nauczyciel, księgowy, fizkoterapeuta, psycholog.

rozbieracz-wykrawacz, rzeźnik-wędlniarz,



X 2023 

III 2023 spotkanie informacyjne na temat procedur

stosowanych przy zatrudnianiu cudzoziemców,

WSPÓŁPRACA Z PRACODAWCAMI

spotkanie informacyjne na temat  zasad dotyczących

przyznawania środków z Krajowego Funduszu

Szkoleniowego.

ilość pracodawców w

bazie

3600

nowi pracodawcy

111



POŚREDNICTWO PRACY DLA
OSÓB BEZROBOTNYCH 

27 tys. spotkań i rozmów telefonicznych

2205 skierowań do pracy

3361 Indywidualnych Planów Działania

611  osób skorzystało z usług EURES

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE



powiadomienia o

powierzeniu pracy

738
25 % r/r

ZATRUDNIANIE
CUDZOZIEMCÓW

oświadczenia wpisane

do ewidencji

745
52 % r/r

obywatele Ukrainy (326) i Gruzji (245)

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE

https://migracje.gov.pl/


AKTYWIZACJA ZAWODOWA
OBYWATELI UKRAINY

225 – zarejestrowanych obywateli Ukrainy

89 - wydanych skierowań do pracy

66 - podjęć pracy

33  - skierowanych do odbycia stażu

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE



PORADNICTWO ZAWODOWE

“Własna firma – kreowanie wizerunku przedsiębiorcy”. 

“Lokalny rynek pracy oraz metody poszukiwania pracy z nauką prostych zwrotów 

w j. polskim potrzebnych do kontaktów z pracodawcą”.

“Wolontariat - jak to działa?” 

“Kompetencje cyfrowe jako umiejętność poruszania się po

współczesnym rynku pracy”.

“Podnoszenie kwalifikacji drogą do zatrudnienia”.  

ilość osób objętych

poradnictwem

zawodowym

1480
69 % r/r



PORADNICTWO
ZAWODOWE

Współpraca ze szkołami - lekcje z doradztwa
zawodowego.

“Zakręć kołem swojej kariery” -  konkurs dla uczniów w zakresie
planowania swojej karierę zawodowej.

Opracowanie barometru zawodów na 2024 rok.

Wizyta studyjna w PUP w Jaworznie  - wymiana informacji, dobrych
praktyk - gry szkoleniowe.

Porozumienie o współpracy z ZUS i Izbą Skarbową.

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE



SZKOLENIA
ilość osób skierowanych

na szkolenia

104

ilość osób, które

ukończyły szkolenie

83

ilość osób

zatrudnionych

33

szkolenia indywidualne - prawo jazdy kat. C, D, kwalifikacja wstępna dla

kierowców, operator wózka widłowego, operator sprzętu ciężkiego,  

uprawnienia SEP, uprawnienia spawalnicze, obsługa kasy fiskalnej oraz

szkolenia kosmetyczne.

szkolenia grupowe -  operator wózka widłowego, rejestratorka

medyczna, szkolenie z języka polskiego dla cudzoziemców.
POWIATOWY 

URZĄD PRACY 
W CHRZANOWIE



KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

przyznana kwota

873 600 zł 
ilość zawartych umów

67
ilość przeszkolonych pracowników

354

Kierunki kształcenia ustawicznego cieszące się największym

zainteresowaniem to: kursy personelu medycznego, kursy związane ze

sprzedażą, kursy fryzjerskie, kursy księgowe oraz kursy zawodowe takie jak

operator koparki oraz kursy spawania.

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE

Limit podstawowy

kwota:

633.000 zł

Limit w ramach

rezerwy kwota:

240.600 zł



Fundusz Pracy – algorytm

Europejski Fundusz Społeczny Plus I

Europejski Fundusz Społeczny – Interwencja 30+

Programy Regionalne: Konserwator, Firma +1, Regeneracja

Rezerwa Ministra - Cudzoziemcy

Rezerwa Ministra – tereny wiejskie – dwie edycje

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Środki PFRON

REALIZOWANE PROGRAMY AKTYWIZACYJNE



L.p. Kwota na rok 2023

1

2

3

4

5

6

7

8

RAZEM

POSIADANE ŚRODKI FINANSOWE NA AKTYWIZACJĘ W 2023

Zestawienie środków na aktywizację zawodową

Fundusz Pracy – algorytm

Europejski Fundusz Społeczny Plus

Europejski Fundusz Społeczny – Interwencja 30+

Programy Regionalne: Konserwator, Firma +1, Regeneracja

Rezerwa Ministra - Cudzoziemcy

Rezerwa Ministra – tereny wiejskie – dwie edycje

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Środki PFRON

6.124.261,67 zł

3.139.373,92 zł

564.900,00 zł

345.159,30 zł

322.000,00 zł

652.200,00 zł

873.600,00 zł

184.502,00 zł

12.205.996,89 zł



wybrane formy wsparcia

0 100 200 300 400

staże

dotacje

prace interwencyjne

szkolenia

prace społ.-użyteczne

doposażenia

świadczenia integracyjne

bon na zasiedlenie

 

Razem

945 osób 

WYBRANE FORMY WSPARCIA

366

127

2913
120

93

70

53 (80)

20

15



4 485 - dokonanych rejestracji,

11 527 - wydanych decyzji administracyjnych,

1 529 - wydanych zaświadczeń,

293 - przyznanych dodatków aktywizacyjnych,

22 393 - zarejestrowanych pism, 

DODATKOWE INFORMACJE

10 124 - wysłanych pism. 

POWIATOWY 
URZĄD PRACY 

W CHRZANOWIE



PODZIĘKOWANIA
W dniu 30 października 2023 r odbyło się spotkanie podsumowujące realizację Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój w latach 2015-2022, w trakcie którego wyróżniono

beneficjentów i projekty zakwalifikowane na listę dobrych praktyk. W gronie wyróżnionych

znalazł się Powiatowy Urząd Pracy w Chrzanowie.



AKTUALNA SYTUACJA NA TERENIE 
POWIATU CHRZANOWSKIEGO

Powiat chrzanowski/
Gminy

Październik
2023

Październik
2024

Dynamika

Powiat chrzanowski 2266 2290 101 %

Chrzanów 904 949 105 %

Trzebinia 679 649 96 %

Libiąż 333 354 106 %

Alwernia 195 180 92 %

Babice 156 158 101 %



AKTUALNA SYTUACJA NA TERENIE 
POWIATU CHRZANOWSKIEGO

Program/projekt 2023 2024 Różnica

Algorytm 6.004.161,67 zł 7.564.040,57 zł 1.559.878,90 zł

Programy regionalne tj. “Konserwator”,
“Firma +1” oraz “Regeneracja 685.000,00 zł 685.000,00 zł -zł

EFS+ 3.139.373,92 zł 2.579.399,66 zł -559.974,26 zł

Rezerwa MRPiPS 974.200,00 zł 1.717.600,00 zł 743.400,00 zł

RAZEM: 10.802.735,59 zł 12.546.040,23 zł 1.743.304,64 zł

PFRON 184.502,00 zł 250.000,00 zł 65.498,00 zł

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - limit
podstawowy oraz rezerwa 873.600,00 zł 875.908,60 zł 2.308,60 zł

RAZEM: 11.860.837,59 zł 13.671.948,83 zł 1.811.111,24 zł



AKTUALNA SYTUACJA NA TERENIE 
POWIATU CHRZANOWSKIEGO

W ramach projektu realizowane są przy wsp�łpracy 
z pracodawcami następujące formy wsparcia:

staż dla 63 os�b,
prace interwencyjne dla 23 os�b,
jednorazowe �rodki na działalno�� dla 27 os�b,
refundacja koszt�w wyposażenia dla 16 os�b,
szkolenia dla 18 os�b,
pozostałe formy dla 4 os�b.

 Projekt pn.: „Aktywizacja
zawodowa os�b pozostających

bez pracy w powiecie
chrzanowskim (II)"



AKTUALNA SYTUACJA NA TERENIE 
POWIATU CHRZANOWSKIEGO

Lp Najczęściej realizowane zadania w 2024 Limit na zadaniu Liczba osób

1 Staże 4.153.900,00 zł 310

2 Jednorazowe środki na podjęcie działalności
gospodarczej 3.919.400,00 zł 116

3 Doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy 1.605.000,00 zł 73

4 Prace interwencyjne 1.099.000,00 zł 99

5 Szkolenia, bony szkoleniowe 591.699,66 zł 73

6 Roboty publiczne 270.000,00 zł 8

7 Dofinansowanie do wynagrodzenia dla
pracowników pow. 50 r.ż. 220.000,00 zł 13

8 Prace społecznie użyteczne 162.000,00 zł 73

9 Bon na zasiedlenie 120.000,00 zł 6

10 Refundacja kosztów przejazdu 105.040,57 zł 75



Organizator - Fundacja Promocji Inicjatyw Społecznych POLPROM - działa na rzecz budowania mostu
między systemem edukacji a rynkiem pracy. 

Wyróżnienie i tytuł „Lider Aktywizacji Osób Młodych 2024” 
dla Powiatowego Urzędu Pracy w Chrzanowie w ósmej edycji ogólnopolskiego

konkursu na najlepsze praktyki instytucji rynku pracy.

“PROFESKA, czyli PROFEsjonalny Start do KAriery” - upowszechnianie wiedzy na
temat rynku pracy oraz możliwości kreowania własnej kariery zawodowej wśród

uczniów szkół powiatu chrzanowskiego.



POWIATOWY 
URZĄD PRACY 
W CHRZANOWIE

DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ


